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,FM — Die Mdglichmacher* ist eine Initiative von filhrenden Unternehmen, die sich fiir Facility Management starkmachen.



Christina Adams wei} es: de
Im Sinne des Kunden problema
zu finden, sieht die Wirtschaftsing
Herausforderung, der sie sich jede

- Zum Beispiel bei der Organisation infra
Dienstleistungen fur das Mercedes-Benz
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WIR SIND DIE MOGLICHMACHER.

Wenn beim Automobilhersteller, auf der
Messe, im Krankenhaus oder im Fulballstadion
alle Prozesse reibungslos ablaufen, dann lohnt
sich ein Blick hinter die Kulissen. Denn dort
sind mit Sicherheit Mdglichmacher am Werk.
Oder genauer: Facility Manager.

Wir sind dberall. Wir arbeiten im Hintergrund,
damit sich Dienstleistungs- und Industrieunter-
nehmen sowie oOffentliche Organisationen und
Einrichtungen auf ihre Kernaufgaben konzen-
trieren konnen.

,FM — Die Méglichmacher”

ist eine Initiative von
Unternehmen mit dem Ziel,
die Attraktivitat der
FM-Branche zu zeigen.

Fur unsere Kunden ist Facility Management
ein Weg zum Erfolg. Und flir uns eine echte
Berufung.



Viele unterschiedliche Bran-
chen nutzen die Dienste der
Maglichmacher, darunter
Automobilhersteller, Kranken-
hauser, Flughafen, Schulen,

FM MACHT ERFOLGE M OG LICH. FuBballstadien, Restaurants etc.

Facility Management bedeutet wortlich (iber-
setzt Anlagen- oder Gebdudemanagement.
Unsere Aufgabe besteht darin, unsere Kunden
zu entlasten, indem wir ihnen Arbeit abneh-
men, die nicht zu ihrem Kerngeschéft gehort.

Beispiel Automobilindustrie: Das Unternehmen
konzentriert sich natirlich am liebsten auf
das, was es am besten kann — Autos bauen.
Und wir erledigen den Rest. Und dieser Rest
ist so vielfltig, dass es bei uns fiir alle Bereiche
Spezialisten gibt. Zum Beispiel zur Instand-
haltung der Technik. Zur Sicherstellung einer
reibungslosen Kommunikation. Oder zur Orga-
nisation aller Arbeitsablaufe in der Kantine.

Im Fachjargon heil3t das: Wir kimmern uns
um die Planung, Steuerung und Durchfiihrung
von sogenannten Sekundarprozessen.

Mit Erfolg: Denn wir verzahnen alle Prozesse
so miteinander, dass die Primarprozesse
bestmdglich unterstitzt werden. Das senkt
die Betriebs- und Bewirtschaftungskosten
von Unternehmen und erhélt den Wert von
Geb&uden und Anlagen.



~WER MANAGT
FACILITY MANAGER?"

Frank Neuhauser ist fiir die Moglichmacher zum Mdglich-
macher geworden. Mit innovativen Ideen gestaltet der \
Betriebswirt die Neuausrichtung des kaufmannischen Be- \
reichs eines grofen Facility-Management-Unternehmens.



+WIE KOMMT IHRE
LIEBLINGSBAND NACH
BERLIN?"

 sowohl im Ruf
reibungslos gm;Laufei_H..- ra




FM ist eine expandierende
Branche: In den nachsten
10 Jahren wird ein Wachs-
tum von 30 % erwartet.

VOM HIGH-POTENTIAL ZUM FM-PROFESSIONAL.

Wer ins Facility Management einsteigt, steigt  Bei uns ist jeder Tag anders. Sie begegnen

auf: Die Branche expandiert — Tag fiir Tag. vielen Menschen, die unterschiedlichste An-
forderungen an Sie stellen. Und Herausforde-
Wir suchen Strategen und Organisierer, rungen, die immer neue Lésungen erfordern.

Allrounder und Spezialisten, Querdenker und ~ Machen Sie sie mdglich.

Weiterdenker. Kurz: Als Branche mit vielseiti-

gem Charakter suchen wir vielseitige Charak-  Bringen Sie Ihre Fahigkeiten direkt vom ersten

tere, die bereit sind, sich jeder Aufgabe rund  Tag an ein. Ubernehmen Sie schnell Verant-

um das Facility Management anzunehmen. wortung fur Mitarbeiter, Kunden und Ergeb-
nisse. Und gestalten Sie mit uns die Zukunft
des Facility Managements.



Die Maglichmacher
beschéftigen zurzeit insge-
samt 112.000 Mitarbeiter.

MIT FM MEHR CHANCEN.

Egal, ob Sie quer einsteigen oder den direkten Als Mdglichmacher werden Sie mit interes-
Weg von der Universitat zum Facility Manage-  santen und vielseitigen Managementaufgaben
ment wéhlen — als Mdglichmacher erwartet konfrontiert. Und weil es bei uns keine vorge-

Sie ein Beruf mit Zukunft. Denn unsere schriebenen Losungswege gibt, gibt es auch
Dienstleistungen werden Uberall gebraucht, keine starren Karrierepfade. Im Gegenteil:
wo Menschen leben und arbeiten. Wir sind lhr Engagement, Ihre Einsatzbereitschaft und
flachendeckend prasent. Und sind dank einer  lhr Wille, sich und unsere Branche standig
breiten Zielgruppe branchenunabhéngig im weiterzuentwickeln, eroffnen lhnen vielfaltige

Einsatz. Karriere- und schnelle Aufstiegschancen.
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Die FM-Branche bietet gute
berufliche Perspektiven:
Allein bei den Mdglichmachern

gibt es aktuell rund 1.100
WERDEN SIE EIN offene Stellen.
MOGLICHMACHER.
e FM ist ein vielseitiger Beruf fiir Allrounder und Spezialisten.  Bewerben Sie sich als Facility Manager in den Bereichen:
» FM ist eine zukunftssichere, expandierende Branche. FM-Leitung
e FM hat viele renommierte Kunden. FM-Beratung
e FM bietet Ihnen je nach Aus- oder Vorbildung Kaufménnisches Gebdudemanagement
unterschiedliche Einstiegsmdglichkeiten. Technisches Gebaudemanagement
= FM erdéffnet Ihnen vielfaltige Karrierechancen und die Infrastrukturelles Geb&dudemanagement

Maglichkeit flir einen schnellen Aufstieg.
e FM bietet Ihnen einen abwechslungsreichen und
spannenden Arbeitsplatz.



Die Mdglichmacher machen vielleicht bald auch
lhren Erfolg moglich!

Besuchen Sie uns auf
www.karriere-mit-koepfchen.de

und informieren Sie sich tber

lhre Karrierechancen im Facility Management.
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www.karriere-mit-koepfchen.de

Eine Initiative von: Ideeller Trager: GEFMA German Facility Management Association e.V.
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